Acta de la Comision de Calidad — 15.6.21, reunidn virtual mediante videoconferencia

Participantes (por orden alfabético):
D. Irene Chamorro Herrero

Prof. Jose Antonio Escario Garcia-Trevijano
Prof. Juan José Garcia Rodriguez

D. Francisco Javier Herndndez Garcia
Profa. Irene Iglesias Peinado

Profa. Ana Isabel Olives Barba

Profa. Maria Jesus Oset Gasque
Profa. Aida Pitarch Velasco

Prof. Francisco Ponce Gordo

Profa. Rafaela Raposo Gonzalez

Da. Angela Renes Berzosa

Prof. Luis Sdnchez Martin

Profa. Maria Dolores Tenorio Sanz

Mediante correo electronico enviado el 10.6.2021, se convoca a los miembros de la Comision
de Calidad para una reunién mediante videoconferencia, para tratar el siguiente orden del dia:

Lectura y aprobacién del acta de la reunién anterior
Informe del Coordinador

Calendario del master, curso 2021-22

Revisidn y actualizacién del titulo

Quejas y reclamaciones

oA W

Ruegos y preguntas

1. Lectura y aprobacion del acta de la reunién anterior

El acta se aprueba por unanimidad.

2. Informe del Coordinador

Para el curso 2021-22, en la convocatoria de preinscripcion de febrero ha habido 162
solicitudes, de las cuales se han admitido 35; finalmente, se han matriculado 18 alumnos,
incluyendo una deportista de alto nivel. En la convocatoria de junio ha habido 178 solicitudes
para 17 plazas disponibles. El préximo miércoles 16 de junio hay que cerrar las baremaciones.

El coordinador del master, el coordinador de practicas externas y la vicedecana de Posgrado de
Farmacia han mantenido una reunién con el Vicerrector de Estudios en relacion con las
modificaciones del plan de estudios del master y la inclusidon de complementos de formacidn.
Hay buena predisposicidn por su parte para incluir los complementos de formacién. Se
intentard que las modificaciones que se hagan, sean efectivas a partir del curso 2022-23. Un
problema planteado desde el Vicerrectorado es que, por duracion, la titulacidon debe ocupar 3
cuatrimestres, no 4 como se esta desarrollando actualmente. En los préximos dias tendremos



una reunidn con los responsables de la seccién de posgrado, para valorar opciones y comenzar
con el proceso.

3. Calendario del master, curso 2021-22

Se presenta el calendario del master para el curso 2021-22. El calendario ha sido realizado por
la Comisién de Coordinacién Académica, y se ha retrasado debido a los cambios que se han ido
produciendo en la organizacion del Grado (consecuencia, a su vez, de la complejidad en la
realizacion del calendario de practicas). Queda pendiente la asignacidn de aulas, que depende
de la distribucidn de espacios en las asignaturas de Grado; previsiblemente, las aulas se
asignen a finales de julio o principios de septiembre. El calendario se aprueba por unanimidad
y se adjunta como copia a este acta.

4. Revision y actualizacidn del titulo

La acreditacion del titulo se ha realizado en el curso 2019-19, siendo calificado con ‘B’ en todos
los epigrafes. En el informe de acreditacidn se han hecho las siguientes recomendaciones:
a) Elplan de estudios se debe ajustar a la memoria
b) Se deben revisar los criterios de las distintas asignaturas, en lo que se refiere a la
heterogeneidad existente relativa a la distribucién de actividades, métodos de
evaluacion, porcentaje de presencialidad requerido, nimero de profesores por
asignatura, y porcentaje de carga docente de los profesores de los distintos colectivos
(en concreto, la carga de los profesores numerarios a tiempo completo es baja)
c) Debe hacerse publico el baremo de seleccién
d) Deben hacerse encuestas a empleadores
e) Debe aumentarse el porcentaje de participacion de los distintos colectivos en las
encuestas
f) Deben adecuarse los recursos materiales a las necesidades del titulo

Por su parte, el informe de seguimiento del curso 2019-20 ha hecho las siguientes
recomendaciones:

g) Hay que incluir las memorias de seguimiento en la web

h) Hay que incluir a representantes de los alumnos en la Comisidon de Coordinacion

Académica

i) Debe potenciarse la movilidad estudiantil

j) Debe mejorarse el porcentaje de cobertura

k) Debe aumentarse el porcentaje de participacion de los egresados.

El apartado b) ha sido comentado en la Comisidn de Coordinacion Académica, acordandose en
dicha comisién seguir un esquema comun en lo que a presencialidad se refiere; en otros
aspectos, como la distribucion de las actividades o métodos de evaluacidn, las caracteristicas
propias de cada asignatura son las que condicionan las diferencias entre ellas. Respecto al
numero de profesores y su carga docente, los coordinadores de las asignaturas intentaran
modificar el nUmero de profesores y su carga docente en la medida de lo posible.



Sobre el resto de los apartados, se comentan las distintas recomendaciones; algunas quedan
fuera de las competencias del master (p.e., la potenciacion de la movilidad estudiantil o el
porcentaje de cobertura, gestionado por el Rectorado). Respecto a incluir alumnos en la
Comision de Coordinacion Académica, se considera por unanimidad que no es procedente, por
lo que se acuerda cambiar el nombre y no incluya el término “Comisién”, para evitar que esto
obligue a la inclusidn de alumnos. En las recomendaciones relativas a publicar informacién en
la web, el Coordinador del Master se encargara de darles cumplimiento.

5. Quejas y reclamaciones

El Coordinador del Master presenta una queja formal contra el presidente del tribunal de TFM,
Prof. Manuel Benito de las Heras, debido a lo que considera como una falta de colaboracion y
ausencia de interés por desempefiar las actividades asociadas a ser miembro del citado
tribunal. Se argumenta, por parte del Coordinador, los motivos que le han llevado a presentar
esta queja, asi como que le informd al Prof. Benito que el asunto se trataria en la Comisién de
Calidad, no habiendo recibido de éste ninguna comunicacion. Tras un pequefio debate, se
acuerda por unanimidad revocar el nombramiento del Prof. Benito como miembro del tribunal
de TFM, nombrando en su lugar a su suplente, el Prof. Carlos Guillén Viejo, del Dpto. de
Bioquimica y Biologia Molecular; informar a la direccidn de su departamento; y remitir un
escrito a Junta de Facultad, informando de la decisién tomada.

6. Ruegos y preguntas

La representante de los estudiantes, D2 Irene Chamorro, se interesa por la posibilidad de que
en el master se impartan charlas de orientacidon laboral.

Sin mds asuntos que tratar, la reunidn finaliza a las 13:25.

El coordinador del Master,

Fdo: Francisco Ponce Gordo



SEPTIEMBRE

6 7 8 9 10

13 14 15 16 17
GB/QA

20 21 22 23 24
GB/QA

27 28 29 30
GB/QA

13 septiembre - comienzo del master

OCTUBRE

11 13 14 15
DM
18 19 20 21 22
DM
25 26 27 28 29

DM

12 octubre - dia de la Hispanidad

NOVIEMBRE

1 2 3 4 5
DM

8 9 10 11 12
DM

15 16 17 18 19
DI

22 23 24 25 26
DI

29 30
DI

1 noviembre - Todos los Santos

9 noviembre - La Almudena

DICIEMBRE

13 14 15 16 17

DI

6 diciembre - Constitucién
8 diciembre - Inmaculada

8 (->7) diciembre - patrona de la Facultad

10 11 12 13 14
DPM

17 18 19 20 21
DPM

24 25 27 28
DPM DPM

31
DPM

22 diciembre a 7 enero - Navidad

26 enero - Santo Tomas

FEBRERO MARZO JUNIO
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3
DPM TIAAS FFO
7 8 9 10 11 7 8 9 10 11 3 6 7 8 9 10
TIAAS TBM FFO
14 15 16 17 18 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 13 14 15 16 17
TIAAS TBM BC reunién para eleccién de
21 22 23 24 25 21 22 23 24 25 19 20 21 22 17 18 19 20 précticas externas
TIAAS TBM BC FFO 20 21 22 23 24
28 28 29 30 31 25 26 27 28 29 23 24 25 26 27
TIAAS TBM BC FFO 27 28 29 30
8 a 18 abril - Semana Santa 30 31
FFO

1 (->3) mayo - Dia del trabajo
2 mayo - Comunidad de Madrid

15 mayo - San Isidro




CALENDARIO ACADEMICO - CURSO 2021-22

MASTER UNIVERSITARIO EN ANALISIS SANITARIOS

CURSO: 22 BANDA HORARIA: 16:00-20:30

AULA:
SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
1 2 3 1 2 3 4 5

6 7 8 9 10

13 14 15 16 17

20 21 22 23 24

27 28 29 30

18 19 20 21 22

25 26 27 28 29

12 octubre - dia de la Hispanidad

8 9 10 11 12

15 16 17 18 19

22 23 24 25 26

29 30

1 noviembre - Todos los Santos

9 noviembre - La Aimudena

13 14 15 16 17
20 21

6 diciembre - Constitucion

8 diciembre - Inmaculada

8 (->7) diciembre - patrona de la Facultad

10 11 12 13 14
GLAS

17 18 19 20 21
GLAS

27 28
GLAS

24 25
GLAS

31
GLAS

22 diciembre a 7 enero - Navidad

26 enero - Santo Tomas

1 (->3) mayo - Dia del trabajo

2 mayo - Comunidad de Madrid

15 mayo - San Isidro

FEBRERO MARZO JUNIO
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3
GLAS ACC NTADEM
7 8 9 10 11 7 8 9 10 11 3 6 7 8 9 10
ACC PM NTADEM
14 15 16 17 18 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 13 14 15 16 17
ACC PM AQTIS NTADEM
21 22 23 24 25 21 22 23 24 25 20 21 22 23 24
ACC PM PM AQTIS NTADEM
28 28 29 30 31 25 26 27 28 29 23 24 25 26 27 27 28 29 30
ACC PM AQTIS AQTIS
8 a 18 abril - Semana Santa 30 31
NTADEM JULIO - TFMs

(fechas segln convocatoria especifica)

GLAS - Gestidn del Laboratorio de Analisis Sanitario; ACC - Analisis de la Composicion Corporal; AQTIS - Andlisis Quimico de Téxicos de Importancia Sanitaria; NTADEM - Nuevas Tecnologias Aplicadas al

Diagnéstico y Epidemiologia Microbiana; PM - Patologia Molecular.






